Sl E M E N S 06.08.2010, Warszawa

REFERENCJE

Na przestrzeni kilku miesigcy roku 2010 (28.01.2010- 14.05.2010), grupa menedzerow z
Siemens Sp. z 0.0. zrealizowata szkolenie ,Doskonalenie Umiejetnosci Menedzerskich”
w Instytucie Rozwoju Biznesu. Szkolenie to obejmowato cykl pieciu, dwudniowych
spotkan, ktére poprowadzito czterech réznych treneréw.

Uczestnicy szkolenia wyrazili swoje uznanie dla profesjonalizmu oraz wysokich
kompetencji treneréw, jak réwniez ich do$wiadczenia nabytego w innych organizacjach.
Informacje przekazane podczas szkolenia pozwolity uczestnikom uporzadkowaé wiedze
z zakresu zarzadzania jak rowniez skonfrontowac swoje dotychczasowe doswiadczenia
z przyjetymi praktykami oraz dos$wiadczeniami innych kolegow.

Pracownicy Siemensa Sp. z o.0. korzystali takze z innych propozycji IRB, w tym
szkolenia otwartego ,Zarzadzanie Konfliktem”, na temat ktorego zgtosili rowniez
pozytywne opinie. Wszystkie szkolenia IRB, z ktorych korzystali pracownicy Siemensa
byty dobrze zorganizowanie a sami uczestnicy otrzymali niezbedne informacje z
nalezytym wyprzedzeniem.

Wspotprace z IRB oceniam bardzo wysoko i polecam innym firmom jako uczciwego i
profesjonalnego partnera szkoleniowego.
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